UCHWALA NR XXX/239/2017
RADY GMINY W FALKOWIE

z dnia 28 grudnia 2017 r.

zmieniajgca uchwale Nr XXX/207/2010 Rady Gminy w Falkowie z dnia 28 stycznia 2010 r.,
sprawie regulaminu ustalania dodatkéw do wynagrodzen i nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placowkach prowadzonych przez gmine Falkow

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 31 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz . U. z2017r, 1189ze zm.), art. 18 ust.2 pkt 15, art. 40 ust. 1,
art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 416 ze
zm.) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XXX/207/2010 Rady Gminy w Fatkowie z dnia 28 stycznia 2010 r., w sprawie regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ stawek oraz szczegdtowych warunkéw przyznawania dodatkéw za wyshuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe idoraznych zastepstw, wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd iinnych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach na terenie Gminy Fatkow, wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli nie moze by¢ wyzszy niz 8 %, dla zastgpcy dyrektora
nie wyzszy niz 10 % a dla dyrektora nie moze by¢ wyzszy niz 12 %”.

2. W § 4 w ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»d. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli i zastepcy dyrektora oraz okres jego przyznawania
uwzgledniajac poziom spetnienia warunkow, o ktérych mowa pkt. 1 ustala dyrektor szkoty, a w stosunku do
dyrektora Wojt Gminy”.

3. W § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoly przyshuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci od 20 % do 50 %, za$ dla zastepcy dyrektora od 15 % do 45 % pobieranego wynagrodzenia
zasadniczego”.

4. W § 5 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego ustala:
1) nauczycielowi oraz zastepcy dyrektora szkoty — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi szkoty — Wojt Gminy”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Fatkow.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego i ma zastosowanie od 01-01-2018 r.

Anna Pluta
Przewodniczaca Rady Gminy
w Falkowie
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Uzasadnienie
do uchwaty Nr XXX/ 239/2017 Rady Gminy w Fatkowie z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie regulaminu
dotyczacego zasad wynagradzania nauczycieli.

Przepis artykutu 30 ust. 6 ustawy z dnia 6 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z2017 r. poz. 1189)
naktada na organ prowadzacy szkot¢, bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, obowigzek okreslenia w drodze
regulaminu wysokosci oraz warunkow obliczania i wyptacania poszczegodlnych sktadnikéw wynagrodzenia, w tym
dodatkéw motywacyjnego i funkcyjnego.

Niniejsza uchwata zawiera zmiany formalne dostosowujace do stanu jednostek o$wiatowych, zgodnie
z przeksztatceniem sieci szkot 1 przedszkoli obowigzujacym od 1 wrzesnia 2017 .

W niniejszej sprawie do podjgcia przedmiotowego aktu wladna jest Rada Gminy w Fatkowie.

Na mocy powyzszej delegacji zachodzi potrzeba dostosowania do zmian organizacyjnych systemu edukacji
zwigzanych z wyzej wymienionym przeksztatceniem sieci szkét i przedszkoli oraz wprowadzang w biezacym
roku reformg o$wiaty.
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